
会社概要

雇用形態

勤務地

待遇・福利厚生

勤務時間

優遇資格

人物特性

C、C++、Python、JavaScript、SQL、C#等、いずれかの言語での開発経験２年以上

SQLServer、MySQL、PostgreSQL、いずれかの使用経験のある方

開発言語によるアプリケーションのプログラム開発

媒体OSに関する知識。

早さよりも正確さを重視する人物。

常に前向きに業務に取り組める方、従来の思考の枠を取り払える斬新な提案を心掛けられる

方。

職務経験

スキル

知識

必須資格 基本情報技術者試験・応用情報技術者試験

システムアーキテクト、ネットワークスペシャリスト、オラクルマスター

ITエンジニア　職務記述書（ジョブディスクリプション）サンプル

職種 ITエンジニア（システム開発・SE・インフラ）

IT事業部所属

職務等級 部長

上司 事業部長

部下 28人

職務目的
部員を統括し、開発部隊を率いて世界に適用するソフトウェアを開発。

アカウントマネージャー及びプロジェクト責任者として事業戦略を立案・実施する。

職務責任
IT事業職務活動において、職務内容のスムーズな遂行。部下の監修・育成及びフォローアッ

プ。他部署との連携。

職務内容

【要件定義】企画提案に基づいたシステム設計書・仕様書の確認。業務分担とその範囲の明

確化。

【設計】全体像を把握し、項目別に整理・分割。

【環境構築】開発に必要な環境を構築。

【開発】設計書・仕様書に基づいた開発。

【テスト】設計書・仕様書通りに動作するかの単体・統合・システム・運用テスト、及びそ

の修正。

【納品】運用マニュアル・システム設計書・仕様書・プログラムなど必要物の納品。

【保守】実装後の動作確認、不具合サポート、追加開発。

上記職務の実施、及びその責任者

その他経理活動に必要と判断される項目において、顧客の満足・会社の正常な運営のために

必要な場合には、主たる業務範囲を超えて業務を行うこと。

IT事業職務活動において、職務内容をスムーズに遂行する為に必要な業務。企業・顧客・顧

問含む外部企業との連携。社内他部署との連携。研修・委員会・清掃・会議等、会社の正常

な運営の為に必要な活動。

職務範囲

会計事務所をはじめとする士業事務所の経営を支援することで、顧問先である企業、資産家
の方も支援し、日本経済の発展に寄与します。

正社員

東京本社　〒000-0000　東京都〇〇区〇〇　0-0-00　〇〇ビル10Ｆ

雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険、交通費支給あり、各種社会保険完備、交通費あ

り（月2万円まで）、社内研修制度あり、育児休暇後の時短勤務あり、フリードリンク、社

内100円ショップ、ミニフレックス制度あり

完全土日祝休み。標準労働時間1日8時間。
フレックスタイム制（コアタイム11：00～15：00）


